Allegato D
repertorio 11730 - 8072
DENOMINAZIONE - OGGETTO - SEDE - DURATA

Art. 1
E costituita una Associazione avente le caratteristiche di Ente del Terzo Set-
tore ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 117/2017 e successive integrazioni
e/o modificazioni sotto la denominazione: "Associazione umanitaria Luca
Grisolia — Ente del Terzo Settore" ed in forma abbreviata "LUCONLUS
ETS".
L'associazione si ispira e applica i principi del Terzo Settore ai sensi del
d.Igs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore - di seguito "CTS") e s.m.i. e del
Codice Civile.

Art. 2
L'Associazione non ha fini di lucro e si propone di perseguire esclusivamen-
te finalita civiche, solidaristiche, di utilita sociale e di contenuto umanitario
mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita
di interesse generale, cosi come individuate dall'art. 5, comma 1, del D.Igs.
n. 117/2017 alle seguenti lettere:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge
8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno
2016, n. 112, e successive modificazioni;
¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Utficiale n. 129 del
6 giugno 2001, e successive modificazioni;
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalita educativa;
n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e
successive modificazioni;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti
di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o eroga-
zione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di atti-
vita di interesse generale a norma del presente articolo.
L'Associazione non puo svolgere attivita diverse da quelle di interesse gene-
rale, precedentemente indicate, ad eccezione di quelle strumentali e seconda-
rie ad esse, secondo i criteri e 1 limiti definiti dal decreto ministeriale di cui
all'art. 6 del D.1gs. 3 luglio 2017, n. 117. L'Associazione pud quindi svolge-
re tutte le attivita e tutte le operazioni necessarie direttamente connesse alla
propria missione e quindi potra adoperarsi in servizi riguardanti l'assistenza
umanitaria sul territorio nazionale e non. Piu specificamente mediante varie
attivita connesse ed accessorie finalizzate alla raccolta di fondi, come incon-
tri, organizzazione di eventi sportivi dilettantistici, dibattiti, seminari, produ-
zione e pubblicazione di supporti in formato idoneo, redazione di libri, di ri-
viste o bollettini di carattere in- formativo e ogni altro mezzo idoneo e di ser-
vizi comunque collegati alle finalita istituzionali. L'organo deputato all'indi-
viduazione delle attivita diverse che I'associazione potra svolgere ¢ il Consi-
glio Direttivo.
Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, 1'Associazione
puo svolgere attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta di lasciti, dona-
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zioni e contributi, o anche attraverso la cessione o erogazione di beni o servi-
zi di modico valore, in conformita a quanto prescritto dall'art. 7 del D.Igs. 3
luglio 2017, n. 117.
La missione della Associazione sara informata ai valori umani di Luca Gri-
solia nato a Roma il 19 gennaio 1967 e deceduto il 3 dicembre 2006 quali
l'altruismo, la lealta, il coraggio, 1'abnegazione nella sofferenza, l'intelligen-
za e le capacita professionali.
Per 1'esclusivo e miglior raggiungimento degli scopi sociali, 1'Associazione
potra, tra l'altro, possedere e/o gestire beni mobili e immobili; ricevere dona-
zioni, eredita e legati; stipulare contratti e/o accordi con altre associazioni
e/o terzi in genere ed ogni altro servizio utile, al raggiungimento dello scopo
della Associazione.
L'Associazione, ottenuta l'iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo
settore, ¢ obbligata all'uso, nella denominazione ed in qualsivoglia segno di-
stintivo o comunicazione rivolta al pubblico della locuzione "ente del Terzo
Settore" o dell'acronimo "ETS".

Art. 3
L'Associazione ha sede in Roma
La durata dell'istituzione ¢ illimitata.

PATRIMONIO

Art. 4
Il patrimonio dell' Associazione ¢ costituito:
a) da beni che diventeranno di proprieta della Associazione;
b) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;
¢) da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti.
Le entrate della Associazione sono costituite:
a) dalla quota una tantum da versare esclusivamente al momento della costi-
tuzione del rapporto associativo, stabilita sin da ora in Euro 100,00
(cento/00) e in Euro 50,00 (cinquanta/00) per gli under 30, versata a fondo
perduto;
b) dai redditi derivanti dal patrimonio;
¢) dai contributi corrisposti da amministrazioni pubbliche o da privati per lo
svolgimento di attivita aventi finalita sociali;
d) da ogni altra entrata che concorra ad incrementare I'attivo sociale quali ad
esempio:
- fondi pervenuti a seguito di raccolte pubbliche occasionali anche mediante
offerte di beni di modico valore;
- dal ricavato dell'organizzazione di manifestazioni o partecipazione ad esse.
Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento del-
l'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, so-
lidaristiche e di utilita sociale.

BILANCIO E UTILI

Art. 5
L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni
anno. Alla fine di ogni esercizio viene predisposto dal Consiglio Direttivo il
bilancio consuntivo nelle forme stabilite dal CTS; lo stesso deve essere ap-
provato dall'Assemblea degli Associati ogni anno entro il mese di aprile del-
I'anno successivo. Esso deve essere depositato presso la sede dell'Associa-
zione entro i 15 giorni precedenti la seduta per poter essere consultato da o-



gni Associato.
Il Consiglio Direttivo evidenzia il carattere secondario e strumentale delle at-
tivita diverse, eventualmente svolte, nei documenti del bilancio consuntivo.
L'organo amministrativo, se previsto per legge o in via facoltativa, predispo-
ne il bilancio sociale che dovra essere approvato dall'Assemblea degli Asso-
ciati entro 1 medesimi termini previsti per il bilancio consuntivo.
L'Associazione ¢ obbligata alla tenuta delle scritture contabili, dei libri so-
ciali e della modulistica di bilancio previsti dagli artt. 13, 14 e 15 CTS.
Art. 6

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fon-
di e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e colla-
boratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rappor-
to associativo.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Art. 7
Gli organi dell'Associazione sono:
- I'Assemblea;
- il Consiglio Direttivo;
- il Presidente;
- I'Organo di controllo
- il Collegio dei Probiviri.
Art. 8
Tutte le cariche elettive sono gratuite.
ASSEMBLEA E ASSOCIATI
Art. 9

L'Assemblea ¢ composta da tutti coloro che risultano iscritti su apposito regi-
stro quali Associati. L'Associazione ¢ aperta a tutti coloro che, interessati al-
la realizzazione delle finalita istituzionali, ne condividano lo spirito e gli i-
deali.
Gli Associati si dividono in Soci Ordinari e Soci Onorari.
Sono Soci Ordinari le persone o gli enti che ne facciano richiesta e che, una
volta ammessi, versino la quota associativa di cui all'art. 4.
Sono Soci Onorari tutti i familiari di Luca Grisolia che ne faranno richiesta.
Il Consiglio Direttivo all'unanimita, sulla base della semplice richiesta della
maggioranza semplice dei soci onorari-familiari, potra nominare altri soci o-
norari previa accettazione della nomina.
E' espressamente esclusa la temporaneita nella partecipazione alla vita asso-
ciativa. Le quote o i contributi associativi non sono trasmissibili.

Art. 10
L'ammissione dei Soci Ordinari € deliberata, su domanda scritta del richie-
dente, dal Consiglio Direttivo. In caso di rigetto della domanda il Consiglio
Direttivo deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di rifiuto e co-
municarla agli interessati.
Contro il rifiuto di ammissione ¢ ammesso appello, entro 30 giorni, al Colle-
gio dei Probiviri.

Art. 11
Tutti 1 Soci sono tenuti a rispettare le norme del presente statuto e I'eventua-
le regolamento interno, secondo le deliberazioni assunte dagli organi prepo-
sti.



In caso di comportamento difforme, che rechi pregiudizio agli scopi o al pa-
trimonio dell'Associazione, il Consiglio direttivo dovra intervenire ed appli-
care, in funzione della gravita del comportamento, le seguenti sanzioni: ri-
chiamo, diffida, espulsione dall'Associazione.
I soci espulsi possono ricorrere per iscritto contro il provvedimento, che de-
ve essere motivato, entro trenta giorni, al Collegio dei Probiviri.

Art. 12
Tutti 1 Soci maggiorenni hanno diritto di voto per l'approvazione e le modifi-
cazioni dello statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi
dell'Associazione.
Gli associati hanno il diritto di esaminare i libri sociali presentando espressa
domanda scritta al Consiglio Direttivo, il quale provvede entro il termine
massimo dei 20 (venti) giorni successivi. La presa visione ¢ esercitata pres-
so la sede dell'Associazione alla presenza di persona indicata dal Consiglio
Direttivo. Il libro dell'organo di controllo deve essere richiesto all'organo di
controllo stesso, il quale provvede negli stessi termini e con le stesse moda-
lita suindicati.

Art. 13
L'Assemblea degli Associati ¢ il momento fondamentale di confronto, atto
ad assicurare una corretta gestione dell'Associazione ed ¢ composta da tutti
gli Associati, ognuno dei quali ha diritto ad un voto, qualunque sia il valore
della quota. Essa ¢ convocata almeno una volta all'anno.
In prima convocazione 1'Assemblea ¢ valida se ¢ presente la maggioranza de-
gli Associati, e delibera validamente con la maggioranza dei presenti; in se-
conda convocazione la validita prescinde dal numero dei presenti.
Ciascun socio potra essere portatore di delega di voto sino ad un massimo di
3 deleghe. La convocazione deve pervenire agli associati, almeno 15 giorni
prima della data della riunione, senza particolari obblighi di forma purché
con mezzi idonei: per iscritto tramite lettera, email, mediante affissione nel-
la sede legale o pubblicazione nel sito ufficiale dell'associazione. Delle deli-
bere assembleari deve essere data pubblicita mediante affissione presso la
sede del relativo verbale.
L'Assemblea puo riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti
1 partecipanti siano identificati e sia loro consentito di seguire la discussione
in modo simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argo-
menti affrontati e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si considera te-
nuta nel luogo in cui si trova il Presidente, e dove pure deve trovarsi il segre-
tario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale
sul relativo libro.

Art. 14
L'Assemblea ha i seguenti compiti:
- elegge il Consiglio Direttivo ed il suo Presidente, I'Organo di Controllo e il
Collegio dei Probiviri;
- approva il bilancio consuntivo e, quando obbligatorio o opportuno, il bilan-
cio sociale;
- approva il regolamento interno;
- delibera sulle modifiche dello Statuto;
- delibera l'eventuale scioglimento dell'Associazione.
All'apertura di ogni seduta l'assemblea elegge un Presidente ed un Segreta-
rio che dovranno sottoscrivere il verbale finale.



CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 15
L'Amministrazione dell'Associazione spetta ad un Consiglio Direttivo com-
posto da tre a dodici membri, compreso il Presidente. Il Consiglio potra no-
minare un segretario scegliendolo anche al di fuori del Consiglio stesso,
purché tra gli Associati. Il Consiglio durera in carica tre anni e sara rieleggi-
bile.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, ne fara le veci il Consi-
gliere piu anziano di eta.
I membri del Consiglio Direttivo, che senza giustificato motivo, non inter-
vengano per cinque volte consecutive alle sedute, decadranno dalla carica.

Art. 16
Le deliberazioni del Consiglio Direttivo devono essere prese con l'interven-
to della maggioranza dei consiglieri A parita di voti, quello del Presidente
sara preponderante. Le votazioni si fanno per appello nominale e, quando
'oggetto della votazione ¢ relativo a persone, a voto segreto.
Delle riunioni del Consiglio verra redatto, su apposito libro, il relativo verba-
le, che sara sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.
Il consiglio ¢ investito dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e straor-
dinaria dell' Associazione, senza limitazioni.
Lo stesso predispone i bilanci consuntivi, preventivi, quando obbligatorio o
opportuno il bilancio sociale e ove deliberato dall'assemblea, provvede alla
formulazione del regolamento.
I1 Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni qualvolta egli lo riten-
ga opportuno o quando ne sia fatta richiesta dalla maggioranza dei Consi-
glieri. La convocazione deve pervenire ai Consiglieri almeno tre giorni pri-
ma della data della riunione, senza obblighi di forma purché con mezzi ido-
nei e comprovabili. In difetto di convocazione formale, o di mancato rispet-
to dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le adunanze cui parte-
cipano tutti i Consiglieri. Il Consiglio Direttivo puo riunirsi anche mediante
videoconferenza secondo le stesse modalita previste per ' Assemblea.

PRESIDENTE

Art. 17
Il Presidente dura in carica tre anni ed ¢ il legale rappresentante dell' Associa-
zione a tutti gli effetti.
Egli convoca e presiede il Consiglio direttivo e sottoscrive tutti gli atti am-
ministrativi compiuti dall'Associazione.

ORGANO DI CONTROLLO

Art. 18
Il controllo sull'attivita dell'Associazione ¢ esercitato da un organo monocra-
tico al ricorrere dei requisiti previsti dalla legge oppure se ritenuto opportu-
no. Deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, 2° com-
ma, c.c., ed al quale si applica l'art. 2399 c.c.. L'organo di controllo svolge
le attivita di cui all'art. 30 del D.Igs. 117/2017: vigila sull'osservanza della
legge e dello Statuto e, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs. 231/2001 qualora applica-
bili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile adottato dall'Associazione e sul suo concreto funzionamento. L'Or-
gano di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui al D.lgs.



117/2017, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita al-
le linee guida di cui all'articolo 14 dello stesso decreto. Resta in carica tre
anni con possibilita di essere rieletto. Partecipa alle riunioni del Consiglio
Direttivo ed alle Assemblee dell'Associazione, senza diritto di voto. Esercita
anche l'attivita di revisione legale ai sensi dell'art. 31 del D.lgs. 117/2017,
qualora siano stati superati i limiti previsti dal citato articolo e non sia stato
nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti.
COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art. 19
Il Collegio dei Probiviri ¢ composto da tre soci eletti in Assemblea e dura in
carica tre anni.
Il Collegio decide insindacabilmente, entro trenta giorni dalla presentazione
del ricorso, sulle decisioni di esclusione e sui dinieghi di ammissione.

SCIOGLIMENTO

Art. 20
Lo scioglimento dell'Associazione ¢ deliberato dall'Assemblea degli Asso-
ciati che provvede alla nomina di uno o piu liquidatori e delibera in ordine
alla destinazione dell'eventuale patrimonio residuo, che sara devoluto, pre-
vio parere positivo dell'Ufficio competente ai sensi del D.lgs. 117/2017 e sal-
va diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore se-
condo le decisioni dell'Assemblea degli Associati.

NORMA DI CHIUSURA

Art. 21
Per tutto quanto non contemplato nel presente statuto si fa rinvio alle dispo-
sizioni del D.Igs. 3 luglio 2017 (Codice del Terzo Settore) e successive mo-
dificazioni e integrazioni, di legge speciali e quelle del capo II e III del tito-
lo II del libro I del codice civile.
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COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME AL DOCUMENTO ORIGINA-

LE FORMATO SU SUPPORTO CARTACEO, AI SENSI DELL'ART.22 DEL

D.LGS. 82/2005, COME MODIFICATO DAL D.LGS. N.235/2010, IN VI-

GORE DAL 25 GENNAIO 2011, CHE SI TRASMETTE PER GLI USI CON-

SENTITI.
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